Klauzula informacyjna dla umoéw cywilnoprawnych
W przypadku gromadzenia danych bezposrednio od osoby, ktérej dane dotyczg (art. 13 RODO)

ADMINISTRATOR DANYCH | KONTAKT

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest GRANPAK Sp. z 0.0. z siedzibg w Andrychowie,
adres: ul. Przemystowa 30, 34 - 120 Andrychow, zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcéw KRS pod
numerem: 0000854675, ktérej akta rejestrowe przechowywane sg przez Sagd Rejonowy dla Krakowa -
Srodmiescia w Krakowie, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego, posiadajaca numer
NIP: 5512291724, kapitat zaktadowy w wysokosci 951.000,00 zt (stownie: dziewiedéset pie¢dziesigt jeden
tysiecy ztotych 00/100) oraz REGON 852522380.

We wszystkich sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych prosimy kontaktowac sie za pomoca
adresu e-mail: ado@granpak.pl

CELE, PODSTAWY PRAWNE | RETENCJA

Cel przetwarzania Podstawa prawna Retencja
Podstawg prawng przetwarzania danych
1) W celu wykonania osobowych jest koniecznos$¢ wykonania umowy,
obowigzkdéw prawnych ktorej strong jest osoba, ktérej dane dotyczg, lub Do momentu
zwigzanych z zawarciem i | podjecia krokdw na wniosek osoby, ktérej dane rozwigzania umowy
realizacjg umowy. dotyczg, przed zawarciem umowy (Artykut 6.1 (b)
RODO).
2) Do zawarcia umowy, w
zakresie danych innych ,
o . ‘ Do czasu wycofania
niz niezbedne do Podstawa prawng jest w tym wzgledzie v lub
zgody lu
wykonania umowy (w dobrowolna zgoda (Artykut 6.1 (a) RODO). . g y
, rozwigzania umowy
przypadku dobrowolnej
zgody)
Podstawg prawng przetwarzania danych
3) W celu zgtoszenia do osobowych jest przestrzeganie zobowigzan 5 petnych lat po
ubezpieczenia prawnych, ktérym podlega administrator (Artykut | rozwigzaniu stosunku
spofecznego. 6.1 (c) RODO) zgodnie z polskim Prawem Pracy i pracy.
przepisami dotyczgcymi zatrudnienia.
Podstawg prawng przetwarzania danych
osobowych jest przestrzeganie zobowigzan
4) W celu prowadzenia ksigg yen! ) P & o 2 5 petnych lat po
o ~ | prawnych, ktorym podlega administrator (Artykut ] ]
rachunkowych i ewidencji ) rozwigzaniu stosunku
. 6.1 (c) RODO) zgodnie z polskg Ustawg o
podatkowej. L . . o pracy.
rachunkowosci oraz innymi przepisami
podatkowymi.




5) W celu ewentualnego Podstawa prawna przetwarzania jest
) & ap ap : 6 petnych lat po

ustalenia i dochodzenia uzasadniony interes administratora danych ) ]
, ) o rozwigzaniu stosunku
roszczen lub obrony polegajacy na ochronie jego praw (Artykut 6.1 (f)
racy.
przed nimi. RODO). pracy

ODBIORCY DANYCH

Administrator bedzie przekazywa¢ dane osobowe wytgcznie zaufanym odbiorcom takim jak dostawcy
ustug IT, ksiegowych, pocztowych i kurierskich, czy kancelariom prawnym.

Ze wzgledu na fakt, ze przetwarzamy Twoje dane osobowe, masz prawo do:

1) zadania dostepu do swoich danych osobowych,

2) zadania sprostowania swoich danych osobowych,

3) zadania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

4) przenoszenia danych w odniesieniu do danych osobowych, ktére przekazates administratorowi,
5) wniesienia skargi do organu (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych).

Ponadto przystuguje Ci prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.

W przypadku zgody masz prawo jg wycofa¢ w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

INFORMACJE O DOBROWOLNYM LUB OBOWIAZKOWYM PRZEKAZYWANIU DANYCH

Podanie danych jest dobrowolne, cho¢ konieczne by zawrze¢ i wykona¢ umowe cywilnoprawng. Bez
podania danych osobowych nie jest mozliwe zawarcie umowy cywilnoprawnej ani prawidtowe
wykonanie zadan zleceniodawcy.
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